
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de La lucha contra la corrupción y la impunidad” 

 

 

Oficina General de Gestión de Recursos Humanos –   
Oficina de Desarrollo del Talento Humano 

PROCESO CAS Nº 035-2019-MINAGRI-OGGRH 
 

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ESPECIALISTA EN 
COOPERACIÓN INTERNACIONAL” 

 
RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN DE FICHA CURRICULAR 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO 

1 CALVO PACHECO MARIA ELENA CUMPLE 

2 FARROÑAN SUCLUPE JAIME ORLANDO CUMPLE 

3 FLORES ALVAREZ PEDRO JOSE CUMPLE 

4 QUIROZ GUERRERO GLADYS LILIANA CUMPLE 

5 IBERICO HERVIAS ALBERTO ALEJANDRO NO CUMPLE 

6 MENDOZA VELA ANA LUISA NO CUMPLE 

7 PERALTA LANDA SAUL SANDI NO CUMPLE 

8 QUISPE PACOMBIA LIDIA ELIZABETH NO CUMPLE 

9 ZACARIAS CJUNO CINDY JHOANA NO CUMPLE 

 
Se le comunica a los candidatos que han obtenido el resultado CUMPLE, que la 
siguiente etapa del proceso será según el siguiente detalle: 
 

SUB ETAPA: EVALUACIÓN TÉCNICA 
Fecha : 02 de julio de 2019 
Hora   : 09:30 a.m. 
Lugar  : Av. Alameda El Corregidor # 155 – La Molina 

 
Asimismo, los candidatos presentarán su currículo vitae documentado para poder 
rendir la Evaluación Técnica de lo contrario, no podrán rendir la evaluación técnica, 
siendo considerados como DESCALIFICADOS. 
 
 
 
 

OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 


